
 

 

 

SPRAWOZDANIE  
z uczestnictwa przedstawiciela FSRiWSZRP   

w Spotkaniu Przejściowym (IBM4) CIOR 
 w  Gardermoen (Norwegia)  

 
 
 

I. CZĘŚĆ OGÓLNA: 

1. Temat: Spotkanie Przejściowe (IBM4) CIOR. 

2. Charakter: Obrady plenarne. 

3. Miejsce i nazwa instytucji przyjmującej: Prezydencja Norweska CIOR. 

4. Okres pobytu: 19-21 kwietnia 2012 r. 

5. Nazwa instytucji uczestniczącej: przedstawiciel FSRiWSZRP. 

6. Nazwa instytucji koordynującej: Departament Wychowania i Promocji Obronności  

   Ministerstwa Obrony Narodowej. 

7. Skład delegacji polskiej:  

- płk rez. Wojciech WNUK – wiceprezydent CIOR/członek Prezydium RGF  

  Rezerwistów i Weteranów SZ RP, 

II. CZĘŚĆ SZCZEGÓŁOWA: 

1. Miejscem obrad była sala konferencyjna hotelu Thon Oslo Airport w Gardermoen 

(Norwegia)1. 

2. Zgodnie z przyjętym i zaakceptowanym planem, robocze spotkanie (IBM4) CIOR 

koncentrowało się wokół poniższych zagadnień: 

1) dyskusja i zaakceptowanie przez V/P CIOR (szefów narodowych delegacji) 

protokołu z Zimowej Sesji Plenarnej (MWM) CIOR w KG NATO w Brukseli 

w lutym 2012r.; 

2) prezentacja MajGen SUNDSETH (Norweskie Królewskie Siły Zbrojne) nt. 

„Zagrożenia w cyberprzestrzeni i obrona przed nimi”; 

3) prezentacja dowódcy Połączonych Medycznych Sił Zadaniowych (Joint Medical 

Task Force), LtCol Geir GREGERSEN (Norweskie Siły Zbrojne) nt. „Użycie 

żołnierzy rezerwy korpusu medycznego w operacjach wojskowych”; 

4) informacja szefa Grupy Roboczej ds. Programowania i  Kierowania Pracą CIOR 

(OPWG), Col Chris ARGENT (Wielka Brytania); 

                                                           
1
 Uwaga: całość dokumentacji i prezentacje dotyczące Spotkania Przejściowego (IBM4) CIOR w Oslo 

  znajdują się w dyspozycji Federacji. 
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5) informacja nt. przekazania przez Norwegów prezydencji CIOR reprezentantom 

Francji; 

6) informacja Szefa Komitetu Partnerstwa dla Pokoju i Pomocy (PfP&O) w sprawie 

przyznania statusu obserwatora CIOR Federacji Oficerów Rezerwy Republiki 

Cypru; 

7) informacja nt. systemu odznaczeń w CIOR (finalne propozycje wzorów „Medalu 

za zasługi dla CIOR” oraz „Medalu za zasługi dla CIOMR” oraz procedury 

związane z ich przyznawaniem); 

8) informacja nt. przyszłych prezydencji CIOR i miejsc kongresów letnich; 

9) informacja nt. stanu przygotowań Sympozjum w ramach Kongresu Letniego 

2012r.;  

10) informacja nt. zimowego Seminarium 2013r.; 

11) prezentacja dyrektora kongresu, LtCol Peder Jon ANDERSEN nt. stanu 

przygotowań do Kongresu Letniego CIOR/CIOMR/ NRFC w dniach 30.07-3.08. 

2012 r. w Kopenhadze. 

Zgodnie z przyjętym porządkiem, obrady IBM4 otworzył Prezydent CIOR, Capt. (N) 

Jon Erling TENVIK, który powitał przybyłych przedstawicieli z poszczególnych państw, 

a tych, którzy po raz pierwszy uczestniczyli w obradach CIOR, poprosił o krótką 

autoprezentację. 

W obradach IBM4 w Oslo uczestniczyło 41 osób. Wśród nieobecnych były m.in. 

takie państwa jak: Litwa, Łotwa, Estonia, Chorwacja, Macedonia, Słowacja, Albania, 

Słowenia, Kanada, Węgry, Rumunia, Bułgaria i Hiszpania. 

Pierwszym punktem zaakceptowanego porządku obrad było przyjęcie 

i zatwierdzenie protokołu z Zimowej Sesji Plenarnej (MWM) CIOR w KG NATO w Brukseli 

w lutym 2012r. Przewodniczący delegacji narodowych (V/P CIOR) jednogłośnie 

zaakceptowali zaprezentowany protokół bez poprawek.  

Następnie prezentację nt. „Zagrożenia w cyberprzestrzeni i obrona przed nimi” miał 

MajGen SUNDSETH (Norweskie Królewskie Siły Zbrojne). Generał samą 

cyberprzestrzeń określił on jako globalną sieć współzależnej i zaawansowanej 

infrastruktury informacyjnej, która współcześnie stanowi olbrzymie wyzwanie i dotyka 

zarówno sektor cywilny jak i wojskowy. Dlatego też, obrona cyberprzestrzeni przed 

wszelkimi zagrożeniami wynika z tego, że współczesny świat wykorzystuje tą przestrzeń 

z myślą o polepszeniu technologii komunikowania się, postępie i rozwoju wielu dziedzin 

życia (systemy komputerowe, ruch lotniczy, systemy dowodzenie i kontroli oraz systemy 

kierowania i komunikowania na szczeblu taktycznym i strategicznym). 
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Hobby: 

Działalność kryminalna: 

Organizacje oparte  

na państwie: 

Wpływ 

Czas 

Przestępczość zorganizowana; 
Terroryzm; 
Hakerstwo. 

Organizacje wywiadowcze; 
Siły Zbrojne; 
Grupy sponsorowane  

przez państwo. 

1980 - 1990 2000 Obecnie 

Przypisywanie i klasyfikacja zagrożeń w cyberprzestrzeni jest zadaniem trudnym, 

aczkolwiek widzimy, że intencje, motywacje i wyuczone umiejętności mogą być 

przypisane do różnych rodzajów zagrożeń cyberprzestrzeni, takich jak: 

1) wojna w cyberprzestrzeni; 

2) terroryzm w w cyberprzestrzeni; 

3) zbrodnie w cyberprzestrzeni; 

4) szpiegostwo w cyberprzestrzeni; 

5) hackerstwo w cyberprzestrzeni. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na rysunku pokazano, że zainteresowanie cyberprzestrzenią do końca lat 70-tych 

ubiegłego stulecia należało do gatunku „hobby”. Pierwszy „atak” w cyberprzestrzeni 

zanotowano w latach 80-tych ubiegłego wieku i w czynniku motywacyjnym zaliczał się on 

raczej do sfery ciekawości i chęci zdobycia rozgłosu. 

Ataki nasiliły się ponad 10 lat temu i była to działalność kryminalna o charakterze 

terrorystycznym, częściej przy wykorzystaniu hackerów. W ostatnich latach 

cyberprzestrzeń jest przedmiotem ataków zorganizowanych, realizowanych przez 

wywiad, siły zbrojne czy grupy o charakterze terrorystycznym i kryminalnym, często 

sponsorowane przez państwo (niektóre państwa arabskie, azjatyckie, afrykańskie).  

Warto podkreślić, że w 2011 roku, zaraz po politycznym oświadczeniu, że Norwegia 

może wziąć udział w misji NATO przeciwko Libii, Norweskie Królewskie Siły Zbrojne były 

obiektem celowego ataku na systemy komputerowe, bazy danych i system kierowania 
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i dowodzenia. Atak ten, jak określił MajGen SUNDSETH został zatrzymany na “pierwszej 

linii frontu”.  

W celu zintensyfikowania wysiłków i koordynacji obrony przed zagrożeniami 

w cyberprzestrzeni, w Norwegii utworzono Dowództwo Obrony przed Atakami 

w Cyberprzestrzeni, liczące 1100 osób, składające się ze Sztabu, Pułku Obrony przed 

Cyberatakami oraz Zespołem Operacji w Cyberprzestrzeni. 

Kolejną prezentację tego dnia miał LtCol Geir GREGERSEN,  dowódca  

Połączonych Medycznych Sił Zadaniowych 

(Joint Medical Task Forces) z Norweskich 

Królewskich Sił Zbrojnych nt. „Użycie 

żołnierzy rezerwy korpusu medycznego 

w operacjach wojskowych”. 

Norweskie Połączone Medyczne Siły 

Zadaniowe liczą 1160 osób i są 

zorganizowane w dwa komponenty: 

1) Grupy Rozmieszczeniowe; 

2) Grupy Szkolenia Medycznego. 

Do głównych zadań jednostki należy: 

1) zapewnienie ćwiczeń dla żołnierzy zawodowych i żołnierzy zwerbowanych 

z kompleksowego zakresu usług realizowanych przez wojskową służbę medyczną; 

2) doradzanie dowódcom wojskowym w kwestii problematyki medycznej; 

3) pozyskiwanie i szkolenie personelu medycznego; 

4) określanie wymogów i standardowych specyfikacji dla leczenia medycznego 

w siłach zbrojnych; 

5) nadawanie hierarchii ważności korzystania z medycznych atutów (zalet); 

6) być zdolnym do prowadzenia operacyjnego wsparcia medycznego w zakresie:  

a) taktycznej ewakuacji; 

b) strategicznej ewakuacji powietrznej; 

c) roli 1 – połączone jednostki i bazy logistyczne; 

d) roli 2 – ewakuacja dla wszystkich służb; 

e) zespołów chirurgów i specjalistów medycznych; 

f) wywiadu medycznnego i polowych laboratoriów; 

g) rozmieszczenia oddziałów szpitalnych. 

Następnie mówił o bogatych doświadczeniach i wnioskach z udziału norweskich 

wojskowych służb medycznych w misjach i operacjach pod egidą ONZ, NATO i UE. 

 Warto podkreślić, że dla celów medycznych, Połączone Medyczne Siły Zadaniowe 
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wykorzystują samolot transportowy C-130 oraz specjalnie przystosowany samolot Boeing 

737. W operacji ISAF w Afganistanie, Norwegowie dysponowali Szpitalem 

Rozmieszczeniowym (NDH), liczącym 150 osób personelu i zbudowanym z kontenerów. 

Aż 80% personelu medycznego to zwerbowani żołnierze rezerwy, tzw. funkcjonalni 

specjaliści, a rotacja kontyngentu następuje co 6 miesięcy. 

W dalszej części obrad wystąpienie miał szef Grupy Roboczej ds. Programowania 

i Kierowania Pracą CIOR (OPWG), Col Chris ARGENT (Wielka Brytania). Była to 

prezentacja efektów pracy zapoczątkowanej podczas IBM1 w Oslo (Norwegia) w 2010 

roku. Efektem finalnym pracy tej grupy (ostateczna prezentacja oraz przyjęcie lub 

odrzucenie ma nastąpić podczas kongresu letniego w Kopenhadze) będzie usprawnienie 

procesu kierowania przez Prezydenta CIOR i Sekretarza Generalnego pracą podległych 

komitetów i grup roboczych oraz uściślenie procedur kontrolnych i doprecyzowanie treści 

i częstotliwości raportów, procesu planowania i realizacji przedsięwzięć (określenie tzw. 

„battle rhythm”).  

Kontynuując obrady, Prezydent CIOR, Capt. (N) Jon Erling TENVIK poinformował 

o przygotowaniach do przekazania Francji prezydencji CIOR na lata 2012-

2014.Powiedział, że w tej sprawie team norweski wielokrotnie spotykał się z zespołem 

Francji, przygotowującym się do przejęcia Prezydencji, natomiast sam proces 

przekazania nastąpi podczas tegorocznego Kongresu Letniego w Kopenhadze (Dania). 

Warto w tym miejscu podkreślić, że zespół norweski w kadencji 2010-2012 liczył 11 osób, 

w tym 3 z innych państw (Dania, Francja i USA). Francuzi zamierzają kontynuować swoją 

Prezydencję zespołem 10-osobowym, bez osób z innych państw. Na Prezydenta CIOR 

wskazany został Commander Richard ROLL, natomiast na Sekretarza Generalnego 

CIOR LtCol Frederic JOUHAUD.  

Jednocześnie zapowiedzieli, że koszty Prezydencji CIOR będą pokrywane głównie 

przez stronę francuską, w sporadycznych tylko przypadkach będą korzystać z pieniędzy 

pochodzących ze składek narodowych federacji wpłacanych na konto CIOR.  

W drugim dniu obrad, Szef Komitetu Partnerstwa dla Pokoju i Pomocy (PfP&O), 

LtCol Loic CONQUER (Francja), przedstawił informację w sprawie przyznania statusu 

obserwatora CIOR Federacji Oficerów Rezerwy Republiki Cypru. Formalnie, kandydatura 

Cypru została wznowiona na podstawie listu wystosowanego do CIOR przez Federację 

Oficerów Rezerwy Republiki Cypru w dniu 5 sierpnia 2010r. Problem ten był początkowo 

rozważany przez Komitet PfP&O, który wystąpił z wnioskiem o przyznanie statusu 

obserwatora Federacji Cypryjskiej. Jak powszechnie sądzono, wniosek strony cypryjskiej 

był blokowany (wetowany) przez Turcję na forum NATO, zwłaszcza w kontekście 

nieefektywnych starań Turcji o przyjęcie do Unii Europejskiej (sam Cypr został przyjęty do 
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UE już 1995r.). Obecny na sali obrad szef delegacji tureckiej, V/P CIOR, Brig Gen 

Hajdun SOLMAZTURK oficjalnie zaprzeczył jakoby Turcja blokowała aspiracje 

rezerwistów cypryjskich i w dłuższym wywodzie historycznym dotyczącym stosunków 

turecko-greckich uzasadnił, że Turcja zawsze wypełniała postanowienia ONZ wobec 

Cypru i jego jedności, pomimo zamieszkiwania go przez ludność, zarówno turecką jak 

i grecką.  

Po dyskusji ostatecznie ustalono, że Cypr będzie oficjalnie przyjęty i otrzyma status 

obserwatora CIOR podczas najbliższego Kongresu Letniego CIOR/CIOMR/NRFC 

w Kopenhadze. 

 Następnie Sekretarz Generalny CIOR, Col (R) Knut JAHR zapoznał, z uwagi na 
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nieobecność MajGen Johana BRUN (Norwegia), szefa Grupy CIOR ds. Odznaczeń, 

z finalną wersją propozycji wzorów „Medalu za zasługi dla CIOR” oraz „Medalu za zasługi 

dla CIOMR” oraz procedurami związanymi z ich przyznawaniem, po uzgodnieniach 

i uwzględnieniu nadesłanych uwag i wniosków przez V/P CIOR. Stosownie do 

zakładanych regulacji, medalem „Za zasługi dla CIOR” może być wyróżniony żołnierz 

rezerwy należący do narodowej federacji (stowarzyszenia), który na przestrzeni kilku 

ostatnich lat wykazał się nieprzeciętnym zaangażowaniem i pracą w kierunku 

popularyzacji i rozwijania idei i celów CIOR. Medal ten może być przyznany tylko raz tej 

samej osobie. Odznaczona osoba odbiera wraz z medalem jego miniaturkę, wstążkę oraz 

dyplom podpisywany każdorazowo przez Prezydenta i Sekretarza Generalnego CIOR. 

Przyznany medal, na indywidualny wniosek Rady Głównej CIOR lub tylko Prezydenta 

CIOR jest osobistą własnością żołnierza i nie może być wycofany (odebrany).  

Zdecydowano, że ostateczna decyzja w kwestii przyjęcia medalu i procedur 

zostanie podjęta podczas tegorocznego Kongresu Letniego CIOR/CIOMR/NRFC 

w Kopenhadze (Dania). 

Kontynuując obrady, głos zabrał szef Komitetu CIMIC CIOR, Capt. Benoît 

CHAUCHEPRAT (Francja), który podsumował zadania realizowane przez podległy 

Komitet i zwrócił się ponownie z prośbą do przedstawiciela Polski o wzmocnienie 

kierowanego przez siebie Komitetu CIMIC i wskazanie polskiego kandydata na członka 

Komitetu CIMIC. Przypomniał też, że Polska ma duże osiągnięcia i bogate doświadczenie 

w pracy CIMIC, o czym miał okazję dowiedzieć się podczas Kongresu Letniego w 2011 

roku w Warszawie. Zapamiętał też oficera z Centrum CIMIC z Kielc, który miał 

prezentację podczas wspomnianego kongresu (był to por. Krzysztof ORZECH), który 

w jego opinii byłby odpowiednim kandydatem do pracy w Komitecie CIMIC CIOR.  

W dalszej części swojego wystąpienia powiedział, że przed tegorocznym 

Kongresem Letnim CIOR/CIOMR/NRFC w Kopenhadze, w dniach 28-30 lipca br. 

planowane jest ćwiczenie CIMIC.  

Kontynuując temat, głos zabrał szef delegacji brytyjskiej, Col Chris ARGENT, który 

poinformował, że zakwaterowanie uczestników ćwiczenia CIMIC oparte będzie koszary 

wojskowe, aby zminimalizować koszty, a uczestnicy szkolenia CIMIC nie muszą brać 

udziału w obradach kongresu. Podał też e-mail kontaktowy do Maj Mike WHATLEY 

z brytyjskiej Wojskowej Grupy Wsparcia Stabilizacji (MSSG), który jest odpowiedzialny za 

przygotowanie ćwiczenia CIMIC i zna szczegóły dotyczące uczestnictwa. Ze strony 

polskiej e-mail w tej sprawie został wysłany (Michael.whatley.946@mod.uk) w dniu 14 

maja br.  

mailto:Michael.whatley.946@mod.uk


 8 

Następnie Sekretarz Generalny CIOR, Col (R) Knut JAHR zapoznał z planem 

przyszłych prezydencji CIOR oraz państwami - gospodarzami najbliższych kongresów 

letnich:  

Kongresy CIOR/CIOMR/NRFC:                 Prezydencje CIOR: 

- 2012 – Dania (Kopenhaga, 30.07-3.08);     - 2012-2014  – Francja; 

- 2013 – Republika Czeska (Brno, 29.07-3.08);   - 2014-2016  – Bułgaria; 

- 2014 – Niemcy (do potwierdzenia, TBC);          - 2016-2018  – Hiszpania; 

- 2015 – USA (do potwierdzenia, TBC);      - 2018-2020  – Polska.  

 W komentarzu, w kontekście kandydatur Hiszpanii i Polski do przejęcia 

prezydencji CIOR, Prezydent CIOR, Captain (N) Jon Erling TENVIK (Norwegia) 

podkreślił, że oczekuje oficjalnej informacji i potwierdzenia tych kandydatur podczas 

Kongresu Letniego w Kopenhadze, na przełomie lipca i sierpnia br. Przedstawiciel Polski 

powiedział, że nie ma jeszcze ostatecznej decyzji (trwają uzgodnienia z MON) w kwestii 

kandydatury naszego kraju do przejęcia Prezydencji CIOR, aczkolwiek zgoda MON jest 

już na przejęcie Przewodnictwa w Komitecie Narodowych Sił Rezerwowych (NRFC) 

NATO. 

Kontynuując obrady, informację dotyczącą stanu przygotowań programu 

Sympozjum w ramach Kongresu Letniego w Kopenhadze przedstawił szef Grupy 

Roboczej ds. Sympozjum (SWG), LtCol Jan MOLBERG (Norwegia). Grupa ta, stosownie 

do ustaleń Prezydencji CIOR, ściśle współpracuje z Komitetem Bezpieczeństwa i Obrony 

(DEFSEC) CIOR, którego szefem jest LtCol Marc LEMMERMANN (Niemcy). Zgodnie 

z dokonanymi dotychczas ustaleniami, jednodniowe sympozjum (31.07.) składać się 

będzie z części wprowadzającej oraz dwóch paneli i podsumowania. 

Wystąpienia wprowadzające będą mieli: 

1) Szef Sztabu Obrony (CHOD) Danii, General BARTRAM; 

2) przedstawiciel Naczelnego Dowództwa Połączonych Sił Zbrojnych NATO 

w Europie (SACEUR). 

Pierwszy panel – „Wojna w cyberprzestrzeni (Cyber War)” będzie się składał 

z 3 prezentacji. Drugi panel – „Problemy żołnierzy rezerwy powracających z misji 

i operacji wojskowych (Post-deployment) oraz ich reintegracja”, również będzie się 

składał z 3 prezentacji. 

Moderatorem całości panelu dyskusyjnego będzie Capt. Benoît CHAUCHEPRAT 

(Francja), szef Komitetu CIMIC CIOR.  

Następnie Szef Grupy Roboczej (WG) CIOR ds. Seminarium, Col (Ret.) Stephen T. 

COCHRANE (USA) poinformował, że 24 CIOR Seminarium planowane jest przed 

zimową sesją plenarną (MWM) w Brukseli w I dekadzie lutego 2013 r. Nie ma ostatecznej 
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decyzji czy miejscem obrad będzie wzorem lat ubiegłych zamek Eichholtz w Wesseling 

k/Bonn (Niemcy), dotychczasowej siedzibie Fundacji im. Konrada Adenauera. Trwają 

rozmowy, ponieważ po remoncie, zamek w tym roku został wystawiony na sprzedaż i nie 

wiadomo czy nabywca będzie zainteresowany kontynuacją współpracy z fundacją.  

Natomiast proponowany obszar zagadnień będących przedmiotem Seminarium 

przedstawia się następująco: 

1. Szczyt NATO w Chicago – przegląd podjętych decyzji. 

1) przedstawiciel KG NATO; 

2) rosyjski punkt widzenia wobec decyzji podjętych na szczycie NATO - 

przedstawiciel Ambasady Rosji; 

3) niezależny punkt widzenia – prof. LINDLEY-FRENCH. 

2. Wpływ sytuacji w Syrii oraz potencjalne zmiany w Egipcie i Libii. 

3. Wpływ sytuacji w Iranie. 

4. Przegląd sytuacji w Pakistanie i Afganistanie. 

5. Zainteresowanie USA rozmieszczeniem sił zbrojnych w Australii i jego wpływ 

(reperkusje) na plany Chin. 

1) chińskie plany dominacji w Azji Wschodniej i Południowej; 

2) odpowiedź USA na plany Chin w tym regionie świata. 

6. Nowa administracja USA i jej relacje z NATO. 

7. Problemy interoperacyjności wewnątrz NATO - jak je przezwyciężyć. 

Na zakończenie obrad IBM4, Dyrektor Kongresu, LtCol Peder Jon ANDERSEN. 

przedstawił szczegółowe informacje związane z najbliższym 

Kongresem Letnim CIOR/ CIOMR/NRFC w dniach 30.07.- 

3.08.2012 r. w Kopenhadze (Dania). Procedury związane 

zrejestracją na kongres oraz inne niezbędne informacje  

i program kongresu dostępne są na stronie internetowej 

www.cior2012.dk oraz www.act.nato.int/cior-home. 

Na zakończenie obrad IBM4 w Oslo, szef delegacji czeskiej, Maj 

(R) Arnost LIBEZNY w krótkiej informacji przedstawił Brno jako miejsce obrad Kongresu 

Letniego CIOR, CIOMR i NRFC w dniach 29.07-3.08.2013 roku oraz Vyskov, jako 

miejsce zawodów sportowo-obronnych towarzyszących kongresowi. 

 

WNIOSKI: 

1. Uzgodnić ostatecznie z MON i przygotować w języku angielskim stanowisko strony 

polskiej w kwestii przejęcia Prezydencji CIOR w latach 2018-2020, do prezentacji 

podczas tegorocznego Kongresu Letniego CIOR/CIOMR/NRFC w Kopenhadze. 

http://www.cior2012.dk/
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2. Z uwagi na oficjalne zapytanie skierowane do strony polskiej podczas obrad IBM4 

przez nowego Szefa Komitetu CLA, Captain (N) David EPSTEIN (USA), w kwestii 

możliwości organizacji przez Polskę w Gdyni w 2013 roku kursu językowego dla 

oficerów rezerwy w ramach Akademii Językowej CIOR (CLA), stosownie do 

wcześniejszych ustaleń i podjętej decyzji przez Prezesa Federacji, przekazano 

stanowisko o braku możliwości realizacji ww. przedsięwzięcia w Polsce. 
 

 

3. Dokonać we współdziałaniu ze Sztabem Generalnym WP, wyboru oficera 

zajmującego się problematyką CIMIC oraz zgłosić jego udział w 3-dniowym szkoleniu 

Oficerów Sztabowych CIMIC (28-30.07.2012r.) w Kopenhadze. Jednocześnie oficer 

ten zostałby personalnie zgłoszony podczas najbliższego Kongresu Letniego CIOR/ 

CIOMR/NRFC w Kopenhadze jako kandydat na członka Komitetu Współpracy 

Cywilno-Wojskowej (CIMIC) CIOR.  
 

4. Zapewnić finansowanie i udział polskiej delegacji w planowych przedsięwzięciach 

Prezydencji CIOR: 

- Kongres Letni CIOR/CIOMR/NRFC – Kopenhaga (Dania), 30.07-3.08.2012r.; 

- IBM1 – (Paryż – Francja), 15-17 listopada 2012r.; 

 

5. Kontynuować współpracę Kierownictwa Federacji Stowarzyszeń Rezerwistów 

i Weteranów Sił Zbrojnych RP – reprezentantem środowiska rezerwistów polskich 

w Międzysojuszniczej Konfederacji Oficerów Rezerwy (CIOR) ze Sztabem 

Generalnym WP, reprezentantem Sił Zbrojnych RP w Komitecie NRFC NATO oraz 

instytucjami wspierającymi w kontekście przygotowań strony polskiej do przejęcia 

Prezydencji CIOR oraz Przewodnictwa w Komitecie NRFC NATO w latach 2018 - 

2020. 
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III. OCENA WNIOSKÓW I WYTYCZNE WDROŻENIOWE  

1) z przedstawionymi wnioskami zgadzam się i będą one przedmiotem dyskusji, 

 wypracowania oficjalnego stanowiska i realizacji przez statutowe organy 

Federacji; 

2) zapoznać ze sprawozdaniem członków Rady Głównej Federacji; 

3) zamieścić sprawozdanie na stronie internetowej Federacji (www.fsriw.pl); 

4) przesłać kopie sprawozdania do służbowego wykorzystania na adres: 

- Szefa Sztabu Generalnego WP; 

- Szefa Zarządu Organizacji i Uzupełnień – P1 SG WP; 

- Szefa Zarządu Szkolenia – P7 SG WP; 

- Dyrektora Departamentu Wojskowych Spraw Zagranicznych MON; 

- Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronności MON. 

 

 
 

 

PREZES FEDERACJI  

 
 

Wz płk (r) Stanisław  KALSKI 
I Wiceprezes Federacji 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wykonano w 6 egz: 
Egz. nr 1 – a/a; 
Egz. nr 2 – Szef Sztabu Generalnego WP,; 
Egz. nr 3 – Szef Zarządu Organizacji i Uzupełnień – P1 SG WP, 
Egz. nr 4 – Szefa Zarządu Szkolenia – P7 SG WP; 
Egz. nr 5 – Dyrektor Departamentu Wojskowych Spraw Zagranicznych MON; 
Egz. nr 6 – Dyrektor Departamentu Wychowania i Promocji Obronności MON. 
 
 

http://www.fsriw.pl/

