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Federacja Stowarzyszeń Rezerwistów i Weteranów Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej 

Polskiej, powołana z woli zrzeszonych organizacji, stanowi dobrowolny, związek 

równoprawnych stowarzyszeń, działających w duchu współpracy, solidarności oraz 

wzajemnego poszanowania. Federacja jednoczy środowiska żołnierzy rezerwy, 

żołnierzy w stanie spoczynku i weteranów, zachowując pełną autonomię celów, 

tradycji i form działalności organizacji wchodzących w jej skład. 

Misją Federacji jest podtrzymywanie i rozwijanie wartości patriotycznych, etosu 

służby wojskowej oraz odpowiedzialności obywatelskiej, a także aktywne wspieranie 

obronności i bezpieczeństwa Rzeczypospolitej Polskiej poprzez społeczną aktywność 

żołnierzy rezerwy, żołnierzy w stanie spoczynku i weteranów. Federacja dąży do 

integrowania środowisk rezerwistów, doskonalenia ich przygotowania obronnego oraz 

przekazywania doświadczeń kolejnym pokoleniom żołnierzy. 

Federacja realizuje swoje cele we współpracy z organami państwowymi,  

w szczególności z Ministerstwem Obrony Narodowej, a także z instytucjami 

samorządowymi i organizacjami społecznymi, działając na rzecz umacniania systemu 

bezpieczeństwa narodowego. Istotnym wymiarem działalności Federacji jest również 

współpraca międzynarodowa, prowadzona w ramach struktur międzysojuszniczych 

oraz na podstawie dwustronnych porozumień z organizacjami rezerwistów państw 

partnerskich, sprzyjająca wymianie doświadczeń i umacnianiu więzi sojuszniczych. 

Członkowie Federacji, kierując się poczuciem obowiązku i służby wobec Ojczyzny, 

angażują się w działalność szkoleniową, edukacyjną i sportowo-obronną, doskonaląc 

swoje umiejętności oraz wspierając proces przygotowania żołnierzy do 

odpowiedzialnej służby na rzecz państwa, a także w edukację społeczeństwa z zakresu 

ochrony ludności i obrony cywilnej. 

  



ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

Federacja Stowarzyszeń Rezerwistów i Weteranów Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, 

zwana dalej „Federacją”, stanowi dobrowolny związek Stowarzyszeń działających  

na podstawie Konstytucji RP, przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo 

o Stowarzyszeniach (Dz. U. nr 20 z 1989 r., poz. 104 z późniejszymi zmianami) oraz 

niniejszego Statutu. 

 

§ 2 

1. Federacja posiada osobowość prawną. 

2. Nazwa Federacji jest prawnie zastrzeżona. 

3. Federacja może posługiwać się skrótem FSRiW SZ RP 

4. Federacja jest powołana na czas nieokreślony.  

5. Siedzibą władz Federacji jest miasto stołeczne Warszawa, a terenem działania – 

obszar Rzeczypospolitej Polskiej, państw członków NATO i UE. 

 

§ 3 

1. Federacja może posiadać własny organ prasowy. 

2. Federacja może posiadać sztandar. 

3. Federacja posiada logo i odznakę organizacyjną, a także Honorową Odznakę 

Organizacyjną „Za zasługi dla Federacji Stowarzyszeń Rezerwistów i Weteranów Sił 

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej”. Zasady przyznawania, nadawania i noszenia 



oraz uprawnienia Kapituły Odznaki Honorowej określa Rada Główna Federacji 

w drodze uchwały. 

4. Federacja używa pieczęci z zachowaniem obowiązujących w tym zakresie przepisów. 

5. Stowarzyszenia wchodzące w skład Federacji mogą używać obok własnego logo, 

również logo Federacji. 

6. Członkowie Stowarzyszeń, o których mowa w ust. 5, mają prawo nosić odznakę 

organizacyjną Federacji, a także międzynarodowych i krajowych organizacji  

żołnierzy rezerwy. 

 

§ 4 

1. Federacja ma jednoszczeblową strukturę organizacyjną. 

2. Rada Główna Federacji może powołać swoich Pełnomocników, w tym terenowych. 

3. Rada Główna na wniosek Prezesa Federacji powołuje rzecznika prasowego Federacji. 

 

§ 5 

1. Federacja w swej działalności statutowej zachowuje apolityczność, neutralność 

partyjną i zasadę tolerancji światopoglądowej. 

2. Przynależność do Federacji nie ogranicza praw członków wchodzących w jej skład 

Stowarzyszeń jako obywateli do działalności w legalnie funkcjonujących w kraju 

partiach politycznych, organizacjach społecznych lub kombatanckich, a także do 

kandydowania do Sejmu i Senatu, Parlamentu Europejskiego oraz organów samorządu 

terytorialnego, jak również do przynależności do związków wyznaniowych. 

3. Federacja może popierać członków wchodzących w jej skład Stowarzyszeń 

ubiegających się o mandat w wyborach do Sejmu i Senatu RP oraz Parlamentu 

Europejskiego, a także w wyborach do władz samorządu terytorialnego. 



4. Federację w wypowiedziach publicznych reprezentuje Prezes Federacji  

lub upoważniony przez niego Rzecznik Prasowy. 

 

§ 6 

Federacja, na mocy uchwały Rady Głównej Federacji, może należeć do organizacji 

międzynarodowych oraz zawierać porozumienia z organizacjami społecznymi oraz innymi 

podmiotami w kraju i za granicą, jeżeli cele i metody działania tych organizacji lub 

podmiotów nie pozostają w sprzeczności z przepisami prawa Rzeczypospolitej Polskiej, a 

także w sprzeczności ze Statutem Federacji oraz nie naruszają zobowiązań wynikających z 

umów międzynarodowych, których Rzeczypospolita Polska jest stroną. 

 

§ 7 

Przynależność do Federacji nie może naruszać i ograniczać statutowych celów i form 

działalności Stowarzyszeń wchodzących w skład Federacji. 

 

§ 8 

1. Działalność Federacji jest oparta na pracy społecznej członków Stowarzyszeń 

wchodzących w skład Federacji. Dla realizacji celów statutowych Federacja może 

zatrudniać pracowników. 

2. Prezydium Rady Głównej określa zadania zatrudnionych pracowników oraz w ramach 

własnego budżetu określa wysokość ich wynagrodzeń w drodze uchwały. 

 

  



ROZDZIAŁ II 

CELE I ZASADY DZIAŁANIA 

 

§ 9 

Celem Federacji jest: 

1. Inspirowanie członków Federacji do aktywnego udziału w procesie patriotycznego 

wychowania społeczeństwa i edukacji młodzieży dla bezpieczeństwa ze szczególnym 

uwzględnieniem roli i zadań żołnierzy rezerwy Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej 

Polskiej. 

2. Opiniowanie projektów przepisów prawa dotyczących obronności 

i bezpieczeństwa Państwa. 

3. Krzewienie świadomości narodowej w obszarze bezpieczeństwa państwa i wiedzy 

historycznej w tym historii wojskowości, patriotyzmu wśród obywateli i młodzieży 

oraz propagowanie pełnienia służby wojskowej, w tym służby żołnierzy rezerwy 

powołanych do odbycia ćwiczeń. 

4. Koordynowanie działalności statutowej członków Federacji na rzecz obronności 

państwa w zakresie dotyczącym żołnierzy rezerwy, żołnierzy w stanie spoczynku  i 

weteranów Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. 

5. Współdziałanie Federacji z Ministerstwem Obrony Narodowej i innymi instytucjami 

państwowymi oraz samorządowymi w zakresie obronności państwa i rozwoju jego sił 

zbrojnych, a także statusu społecznego żołnierzy rezerwy, żołnierzy w stanie 

spoczynku i weteranów Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. 

6. Reprezentowanie Federacji w wielostronnych i dwustronnych kontaktach 

międzynarodowych, zwłaszcza w Międzysojuszniczej Konfederacji Oficerów 

Rezerwy (CIOR), Międzysojuszniczej Konfederacji Oficerów Rezerwy Służby 

Medycznej (CIOMR) i Międzysojuszniczej Konfederacji Podoficerów Rezerwy 

(CISOR) w sprawach dotyczących żołnierzy rezerwy, żołnierzy w stanie spoczynku 

oraz weteranów Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. 



7. Reprezentowanie interesów środowiska żołnierzy rezerwy, żołnierzy w stanie 

spoczynku i weteranów Sił Zbrojnych RP wobec władz Rzeczypospolitej Polskiej. 

8. Działanie na rzecz wzmacniania aktywności rezerwistów, żołnierzy w stanie 

spoczynku i weteranów oraz ich kondycji psychofizycznej, przeciwdziałające 

poczuciu osamotnienia i bezradności osób starszych. 

 

§ 10 

Cele statutowe Federacja realizuje poprzez: 

1. Inicjowanie i organizowanie przedsięwzięć służących umacnianiu obronności,  

w tym priorytetowe angażowanie do tej działalności żołnierzy rezerwy, żołnierzy w 

stanie spoczynku i weteranów Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Współdziałanie z Biurem Bezpieczeństwa Narodowego i Jednostkami 

Organizacyjnymi Ministerstwa Obrony Narodowej oraz innymi organizacjami 

i instytucjami działającymi lub pracującymi na rzecz obronności i bezpieczeństwa 

kraju. 

3. Realizowanie przedsięwzięć wynikających z uczestnictwa Federacji 

w międzynarodowych przedsięwzięciach, zwłaszcza organizowanych przez CIOR, 

CIOMR i CISOR. 

4. Podejmowanie i realizowanie przedsięwzięć organizacyjnych i prawnych w zakresie 

integracji środowisk żołnierzy rezerwy, żołnierzy w stanie spoczynku i weteranów 

oraz utrzymania więzi tych środowisk z systemem obronnym Rzeczypospolitej 

Polskiej. 

5. Uczestniczenie Federacji w konferencjach, zjazdach, naradach oraz uroczystościach i 

imprezach organizowanych przez organizacje międzynarodowe oraz organizacje i 

stowarzyszenia wchodzące w skład Federacji. 

6. Inspirowanie członków Federacji do upowszechniania wiedzy i umiejętności na rzecz 

obronności państwa, ochrony ludności i obrony cywilnej poprzez prowadzenie 

szeroko zakrojonej akcji edukacyjnej. 



 

7. Prowadzenie, wspieranie i rozwijanie działalności oświatowej, naukowej, 

wydawniczej i popularyzatorskiej, w tym organizowanie prelekcji, konferencji, 

wykładów, wystaw, seminariów, konkursów oraz publikowanie materiałów 

multimedialnych, cyfrowych i audiowizualnych poświęconych historii i dorobkowi Sił 

Zbrojnych z wykorzystaniem nowoczesnych technologii. 

8. Organizowanie i branie udziału w uroczystościach rocznicowych, patriotycznych, 

państwowych oraz wydarzeniach edukacyjnych związanych z historią Sił Zbrojnych 

Rzeczypospolitej Polskiej oraz walką o niepodległość. 

9. Upowszechnianie wiedzy o uprawnieniach członków Federacji, organizowanie 

współpracy z władzami wojskowymi, samorządowymi i instytucjami publicznymi 

oraz prowadzenie szkoleń dla członków Federacji. 

 

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE FEDERACJI. ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

 

§ 11 

Członkowie Federacji dzielą się na:  

1) członków zwyczajnych; 

2) członków wspierających;  

3) członków honorowych. 

 

§ 12 

1. Członkami zwyczajnymi Federacji mogą być stowarzyszenia, do których mogą 

należeć żołnierze rezerwy, żołnierze w stanie spoczynku lub weterani SZ RP. 



2. Członkami wspierającymi mogą być Stowarzyszenia, osoby prawne oraz osoby 

fizyczne, które nie spełniają wymogów określonych w ust. 1., lecz uznają cele 

i wspierają działalność statutową Federacji. 

3. Członkami honorowymi Federacji mogą być osoby fizyczne oraz osoby prawne, które 

w sposób szczególny zasłużyły się dla realizacji celów Federacji lub wspierają 

jej działalność. 

4. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają uprawnień członków zwyczajnych, 

chyba że statut stanowi inaczej. 

 

§ 13 

1. Decyzję o przyjęciu w poczet członków zwyczajnych, wspierających i honorowych, 

podejmuje Rada Główna Federacji w drodze uchwały, w głosowaniu jawnym. 

2. Członkostwo zwyczajne i wspierające musi być poparte pisemną deklaracją 

kandydata, uchwałą właściwych władz o przystąpieniu do Federacji w określonym 

charakterze w przypadku Stowarzyszeń i osób prawnych. 

3. Członkostwo wspierające i honorowe osób fizycznych musi być poparte pisemną 

deklaracją kandydata.  

4. Relacje pomiędzy Federacją a jej członkami zwyczajnymi regulowane są wyłącznie 

postanowieniami Statutu Federacji oraz uchwałami jej władz. 

5. Członkowie zwyczajni nie zawierają z Federacją odrębnych porozumień lub umów  

o współpracy. 

 

§ 13A 

Za szczególne zasługi członkowie Stowarzyszeń wchodzących w skład Federacji mogą być 

wyróżniani:   

1) listem pochwalnym; 

2) dyplomem; 



3) ryngrafem Federacji; 

4) Honorową Odznaką Organizacyjną „Za Zasługi dla Federacji”;  

5) tytułem „Honorowy Prezes Federacji”; 

6) nagrodą rzeczową; 

7) wystąpieniem z wnioskiem o awans do kolejnego stopnia wojskowego;  

8) wystąpieniem z wnioskiem o nadanie odznaczenia lub orderu. 

 

 

§ 14 

1. Członkostwo w Federacji ustaje na skutek: 

1) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie; 

2) rozwiązania stowarzyszenia lub Federacji; 

3) podjęcia przez Radę Główną Federacji uchwały o skreśleniu z listy członków 

Federacji za rażące naruszenie przepisów prawa, Statutu Federacji lub uchwał jej 

władz, bądź za inne działanie na szkodę Federacji. 

 

2. Uchwałę o ustaniu członkostwa podejmuje Rada Główna Federacji. 

3. Uchwałę o skreśleniu z listy członków Federacji podejmuje Rada Główna Federacji 

w głosowaniu jawnym, większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej 

50 % członków Rady Głównej. 

4. Od decyzji Rady Głównej Federacji o skreśleniu służy odwołanie, złożone w terminie  

14 dni, do Kongresu Federacji. Do czasu rozpatrzenia odwołania, prawa członka 

Federacji zostają zawieszone. 

5. Zawieszenie członkostwa Stowarzyszenia w Federacji może również nastąpić 

w przypadku stwierdzonego, uzasadnionego ustania działalności w ramach Federacji 

lub nieopłacania przez okres co najmniej jednego roku składek członkowskich. 

6. Rada Główna Federacji może zmienić status członka zwyczajnego na status członka 

honorowego z zachowaniem postanowień §12 ust. 4 Statutu Federacji.  

 



§ 15 

1. Przedstawiciele Stowarzyszeń wchodzących w skład członków zwyczajnych  

mają prawo: 

1) wyborcze - bierne i czynne - do władz Federacji; 

2) uczestniczenia we wszystkich krajowych i zagranicznych przedsięwzięciach 

organizowanych przez Federację bądź z jej udziałem; 

3) zgłaszania wniosków i propozycji wobec władz Federacji oraz oceniania 

na zebraniach organizacyjnych ich działalności;  

4) używania logo i odznaki Federacji. 

 

2. Przedstawiciele Stowarzyszeń wchodzących w skład członków wspierających mają 

takie same prawa jak przedstawiciele Stowarzyszeń wchodzących w skład członków 

zwyczajnych z wyjątkiem uprawnień określonych w ust.1, pkt. 1). 

 

§ 16 

1. Członkowie zwyczajni Federacji zobowiązani są do: 

1) przestrzegania Statutu i regulaminów Federacji; 

2) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celów Federacji; 

3) dbania o dobre imię Federacji; 

4) prowadzenia aktywnej działalności na rzecz realizacji celów statutowych 

Federacji; 

5) udziału w przedsięwzięciach określonych przez władze Federacji;  

6) wykonywanie uchwał władz Federacji; 

7) regularnego wywiązywania się z zobowiązań finansowych i organizacyjnych  

wobec Federacji. 
 

2. Podstawowym obowiązkiem członka wspierającego jest prowadzenie na rzecz 

Federacji działalności merytorycznej, organizacyjnej lub finansowej. 

 

  



ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE FEDERACJI 

 

§ 17 

Działalnością Federacji kierują jej władze. 

 

§ 18 

1. Władzami Federacji są:  

1) Kongres Federacji; 

2) Rada Główna Federacji; 

 

2. Organem kontrolnym Federacji jest Komisja Rewizyjna Federacji.  

 

3. Kadencja władz Federacji i organu kontrolnego Federacji trwa cztery lata i upływa z 

chwilą wyboru nowych władz. 

 

KONGRES FEDERACJI 

 

§ 19 

Kongres Federacji jest najwyższą władzą Federacji. 

 

§ 20 

1. Kongres Federacji jest zwoływany przez Radę Główną Federacji co cztery lata. 

2. O terminie, miejscu i porządku obrad Kongresu, Rada Główna Federacji zawiadamia 

osoby wymienione w § 21 ust. 2 co najmniej na 30 dni przed Kongresem. 



3. Kongres Federacji obraduje na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu 

Obrad. 

4. Obrady Kongresu są prawomocne w pierwszym terminie przy obecności delegatów 

wyłonionych przez co najmniej połowę członków zwyczajnych uprawnionych 

do głosowania. 

5. W drugim terminie, obrady Kongresu są prawomocne bez względu na ilość obecnych 

członków zwyczajnych. 

 

§ 21 

1. Kongres Federacji może być zwyczajnym lub nadzwyczajnym. 

2. W Kongresie zwyczajnym Federacji Stowarzyszenia członkowskie reprezentują:  

1) z głosem decydującym: pełnomocni przedstawiciele (delegaci) Stowarzyszeń 

wchodzących w skład Federacji i będący członkami zwyczajnymi, po trzech                  

z każdego Stowarzyszenia. 

2) z głosem doradczym: 

a) członkowie władz ustępujących Federacji, jeżeli nie biorą udziału  

z głosem decydującym; 

b) przedstawiciele członków wspierających; 

c) członkowie honorowi oraz ich przedstawiciele; 

d) osoby zaproszone przez Radę Główną Federacji. 

3. Delegatów na Kongres wyłaniają członkowie Federacji we własnym zakresie. 

 

§ 22 

1. Uchwały Kongresu Federacji, z wyjątkiem uchwał określonych w § 34 i § 35 Statutu 

Federacji, zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy 

obecności co najmniej 50% delegatów z głosem decydującym. 

2. Uchwały w sprawach wyborów osób funkcyjnych do władz Federacji podejmowane  

są w głosowaniu tajnym, chyba że Kongres zadecyduje inaczej. 



§ 23 

Do wyłącznych kompetencji Kongresu Federacji należy: 

1) uchwalanie Statutu Federacji lub dokonywanie jego zmian; 

2) uchwalanie programów i kierunków działania Federacji w tym zaleceń  

dla działalności Rady Głównej Federacji; 

3) rozpatrywanie sprawozdań Rady Głównej Federacji i Komisji Rewizyjnej 

Federacji; 

4) ocena działalności Federacji i jej władz; 

5) rozpatrywanie wniosku Komisji Rewizyjnej Federacji w sprawie udzielenia 

absolutorium władzom ustępującym i podjęcie w tej sprawie stosownej uchwały; 

6) rozpatrywanie odwołania członków Federacji od uchwał Rady Głównej Federacji; 

7) Wybór Prezesa Federacji w odrębnym głosowaniu, członków Rady Głównej 

Federacji i Komisji Rewizyjnej Federacji z uwzględnieniem postanowień 

określonych w § 25 ust. 3 i w § 29 ust. 2 Statutu Federacji; 

8) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Federacji i przeznaczeniu jej majątku; 

9) rozpatrywanie i podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych przez 

członków Federacji. 

§ 24 

1. Kongres nadzwyczajny Federacji jest zwoływany: 

1) z inicjatywy Rady Głównej Federacji; 

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej Federacji; 

3) na wniosek 1/3 delegatów wybranych na Kongres Zwyczajny. 

 

2. Rada Główna Federacji zwołuje Kongres nadzwyczajny Federacji w terminie do 90 

dni od daty podjęcia uchwały lub wpłynięcia wniosku. Kongres nadzwyczajny 

Federacji rozpatruje sprawy, dla których został zwołany. 

3. W Kongresie nadzwyczajnym biorą udział delegaci wybrani na Kongres Zwyczajny. 

 

  



RADA GŁÓWNA FEDERACJI 

§ 25 

1. Prezes Federacji wchodzi w skład Rady Głównej Federacji i Prezydium Rady Głównej 

oraz im przewodniczy. 

2. Prezes Federacji reprezentuje Federację wobec organów władzy ustawodawczej, 

wykonawczej, sądowniczej i samorządowej oraz organizacji kombatanckich, 

żołnierskich, społecznych, politycznych, młodzieżowych, a także związków 

wyznaniowych w sprawach dotyczących Federacji. 

3. Rada Główna Federacji składa się z od 5 do 45 członków wybranych przez Kongres 

Federacji, który wybiera w skład Rady Głównej Federacji do trzech osób, z każdego 

stowarzyszenia wchodzącego w skład Federacji i będącego członkiem zwyczajnym,  

w tym Prezesa Stowarzyszenia oraz minimum 1 osobę posiadającą status żołnierza 

rezerwy lub żołnierza w stanie spoczynku, o ile taki posiada. 

4. Rada Główna Federacji kieruje całokształtem działalności Federacji między 

Kongresami Federacji. 

5. Rada Główna Federacji, w drodze uchwały, może przyjąć w skład Rady 

przedstawiciela nowo przyjętego członka zwyczajnego, niezależnie od postanowień 

§23 pkt. 7. 

6. Rada Główna Federacji określa liczbę Wiceprezesów Federacji. 

7. Rada Główna Federacji na swoim pierwszym posiedzeniu na wniosek Prezesa 

Federacji, najlepiej w dniu wyborów, wyznacza ze swego składu Prezydium, w tym: 

I wiceprezesa, wiceprezesów, sekretarza generalnego, skarbnika, rzecznika prasowego 

oraz inne osoby funkcyjne Rady, zgodnie z potrzebami. 

8. Rada Główna Federacji na wniosek Prezesa Federacji może odwołać członka 

Prezydium Rady Głównej lub członka Rady Głównej z powierzonej mu funkcji 

w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 

połowy jej członków uprawnionych do głosowania. 

9. Rada Główna Federacji upoważnia Prezesa Federacji do zorganizowania Biura 

Federacji i powołania jego Dyrektora. 



§ 26 

1. Do kompetencji Rady Głównej Federacji należy: 

1) realizacja programu Federacji oraz uchwał Kongresu Federacji; 

2) reprezentowanie Federacji na zewnątrz oraz działanie w jej imieniu;  

3) uchwalanie budżetu Federacji i wysokości składek członkowskich;  

4) zwoływanie Kongresu Federacji; 

5) podejmowanie uchwał o przyjęciu, zawieszeniu lub skreśleniu członków 

Federacji; 

6) podejmowanie uchwał o przynależności Federacji do organizacji 

międzynarodowych oraz zawieraniu przez nią umów i porozumień z organizacjami 

oraz innymi podmiotami krajowymi i zagranicznymi określonymi  

w §6 Statutu Federacji; 

7) składanie sprawozdań ze swojej działalności oraz przedstawianie wniosków  

na Kongresie Federacji; 

8) zarządzanie majątkiem i funduszami Federacji; 

9) prezentowanie zadań Federacji resortowi Obrony Narodowej i innym podmiotom 

działającym na rzecz obronności ze szczególnym uwzględnieniem udziału 

żołnierzy rezerwy, żołnierzy w stanie spoczynku jak również wykorzystania 

wiedzy profesjonalnej weteranów Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; 

10) podejmowanie innych uchwał nie zastrzeżonych do wyłącznej kompetencji 

Kongresu Federacji, w tym uchwały o uzupełnieniu składu Rady Głównej 

Federacji podczas kadencji o przedstawicieli nowoprzyjętych stowarzyszeń, nie 

może  to jednak przekroczyć 1/3 wybranego na Kongresie składu Rady Głównej 

Federacji. 

 

2. W pierwszym terminie uchwały Rady Głównej Federacji zapadają w głosowaniu 

jawnym, zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej 50% członków 

Rady Głównej Federacji, z uwzględnieniem postanowienia zawartego  

w § 14 ust. 3 Statutu Federacji. 

  



3. W drugim terminie – uchwały Rady Głównej Federacji zapadają w głosowaniu 

jawnym zwykłą większością głosów członków Rady Głównej Federacji obecnych  

na posiedzeniu. 

4. W posiedzeniach Rady Głównej i jej Prezydium uczestniczy Przewodniczący Komisji 

Rewizyjnej lub jego przedstawiciel. 

 

§ 27 

1. Posiedzenia Rady Głównej Federacji odbywają się w zależności od potrzeb, jednak  

nie rzadziej niż raz na pół roku. 

2. Posiedzenia zwołuje Prezes lub zastępujący go Wiceprezes. 

3. O terminie, miejscu i porządku obrad członkowie Rady Głównej i inne zaproszone 

osoby powinny być powiadomione co najmniej na 20 dni przed datą posiedzenia. 

 

§ 28 

1. W okresie między posiedzeniami Rady Głównej Federacji działalnością Federacji 

kieruje Prezydium Rady Głównej, które posiada wówczas kompetencje określone w § 

26 ust.1 pkt. 1), 2) i 10). 

2. W skład Prezydium Rady Głównej Federacji wchodzą osoby funkcyjne (o których 

mowa w § 25 ust. 7) oraz wybrani przez Radę Główną Federacji członkowie 

Prezydium, a także pełnomocnicy Rady Głównej Federacji. 

3. Zmiany w składzie Prezydium Rady Głównej Federacji dokonuje  

Rada Główna Federacji w drodze uchwały. 

4. Posiedzenia Prezydium Rady Głównej Federacji odbywają się co najmniej 

raz na kwartał. Posiedzenia Prezydium Rady Głównej zwołuje Prezes Federacji. 

5. W posiedzeniach Rady Głównej i jej Prezydium mogą uczestniczyć osoby zaproszone 

przez Prezydium Rady Głównej i Prezesa Federacji. Postanowienia § 27 ust. 3 Statutu 

stosuje się odpowiednio. 



6. Prezydium może przygotowywać projekty uchwał, które podlegają akceptacji przez 

Radę Główną Federacji. 

7. Prezydium składa na najbliższym posiedzeniu Rady Głównej Federacji sprawozdania  

z bieżącej działalności, a projekty uchwał i wnioski przedstawia do akceptacji. 

 

KOMISJA REWIZYJNA FEDERACJI 

 

§ 29 

1. Komisja Rewizyjna Federacji jest organem kontrolnym Federacji. 

2. W skład Komisji Rewizyjnej Federacji wchodzi od 3 do 5 osób. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej Federacji: 

a) nie mogą być członkami Rady Głównej Federacji ani pozostawać z nimi w 

związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, 

powinowactwa lub podległości służbowej; 

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwa umyślne ścigane  

z oskarżenia publicznego lub przestępstwa skarbowe. 
 

4. Komisja Rewizyjna na swoim pierwszym posiedzeniu ze swego grona wybiera 

przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i sekretarza. 

5. Komisja Rewizyjna Federacji pracuje na podstawie przyjętego regulaminu. 

6. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku całokształtu działalności Rady Głównej 

Federacji i jej Prezydium oraz Biura Federacji; 

2) informowanie Rady Głównej i członków Federacji o wynikach kontroli 

dotyczących realizacji planu finansowego oraz gospodarki funduszami Federacji; 

3) przedstawianie Radzie Głównej Federacji wniosków i zaleceń w sprawie usunięcia 

stwierdzonych uchybień w działalności statutowej lub ewentualnych 

nieprawidłowości w gospodarce finansowej; 



4) uczestniczenie, poprzez swojego przedstawiciela, w posiedzeniach Rady Głównej 

Federacji i jej Prezydium z głosem doradczym; 

5) przedstawienie sprawozdania na Kongresie Federacji wraz z oceną całokształtu 

działalności oraz stanu gospodarki finansowej i majątkowej Federacji, 

a także składanie na Kongresie wniosku o udzielenie absolutorium ustępującej  

Radzie Głównej Federacji; 

6) podejmowanie uchwał zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym,  

przy obecności co najmniej 50% członków Komisji Rewizyjnej Federacji; 

7) występowanie z wnioskiem o zwołanie Nadzwyczajnego Kongresu Federacji. 

 

7. Skład Komisji Rewizyjnej podczas kadencji może być zmieniony lub uzupełniony  

w drodze uchwały Rady Głównej Federacji, w tym o przedstawicieli nowoprzyjętych 

Stowarzyszeń, nie może to jednak przekroczyć połowy wybranego na Kongresie 

składu Komisji Rewizyjnej Federacji. 

 

ROZDZIAŁ V 

FUNDUSZE FEDERACJI 

 

§ 30 

1. Majątek Federacji stanowią nieruchomości, ruchomości oraz fundusze. Federacja 

może otrzymywać dotacje według zasad określonych w odrębnych przepisach. 

2. Do nabywania i zbywania praw majątkowych oraz zaciągania zobowiązań w imieniu 

Federacji upoważnione jest Prezydium Federacji, z wyłączeniem możliwości: 

1) udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań majątkowych Federacji  

w stosunku do członków Federacji, członków jego organów lub pracowników 

Federacji, a także osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim 

albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, konkubinacie, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, 

albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli - zwanych dalej 

osobami bliskimi; 



2) przekazywania majątku Federacji na rzecz członków Federacji, członków organów 

Federacji lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych  

niż w stosunku do osób trzecich - zwłaszcza jeżeli przekazanie to następuje 

bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; 

3) wykorzystywania majątku Federacji na rzecz członków, członków organów 

Federacji lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych  

niż w stosunku do osób trzecich, chyba, że wykorzystanie to wynika bezpośrednio 

ze statutowego celu Federacji; 

4) dokonywania zakupu towarów lub usług na szczególnych zasadach od podmiotów, 

w których uczestniczą członkowie Federacji, członkowie jego organów lub 

pracownicy oraz ich osoby bliskie. 

 

§ 31 

1. Majątek Federacji powstaje ze składek członkowskich, darowizn, spadków, zapisów, 

dochodów z działalności własnej, dotacji oraz ofiarności społecznej. 

2. Składkę członkowską określa się kwotowo. Składka członkowska składa się 

jednorazowej wpłaty na konto Federacji przez wszystkie Stowarzyszenia  

członkowskie raz na rok, do dnia 31 marca roku, za który jest płacona. 

3. Wysokość składki członkowskiej na następny rok ustala Rada Główna Federacji  

w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów do 30 września roku poprzedniego. 

4. Federacja może otrzymywać dotację według zasad określonych w odrębnych 

przepisach. 

5. Federacja może przyjmować darowizny, spadki i zapisy oraz korzystać  

z ofiarności publicznej z zachowaniem obowiązujących przepisów prawa. 

6. Federacja może składać oferty na realizację zadań publicznych, składać oświadczenia 

woli oraz przyjmować dotacje. 

7. Federacja może prowadzić odpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie 

realizacji celów statutowych, w szczególności obejmującą: 



1) Edukację, szkolenia oraz podnoszenie kwalifikacji w obszarze: 

a. bezpieczeństwa narodowego i obronności państwa, 

b. przygotowania obronnego społeczeństwa, 

c. ochrony ludności i zarządzania kryzysowego, 

d. przeciwdziałania zagrożeniom hybrydowym i informacyjnym. 

2) Organizację i prowadzenie: 

a. szkoleń, 

b. kursów, 

c. warsztatów, 

d. seminariów, 

e. ćwiczeń praktycznych w szczególności w zakresie bezpieczeństwa, 

obronności, reagowania kryzysowego oraz nowych technologii 

wykorzystywanych w systemie bezpieczeństwa. 

3) Opracowywanie i realizację programów edukacyjnych, szkoleniowych  

i eksperckich dla: 

a. administracji publicznej, 

b. jednostek samorządu terytorialnego, 

c. organizacji pozarządowych, 

d. przedsiębiorstw, 

e. instytucji edukacyjnych. 

4) Organizację konferencji, debat, seminariów oraz ćwiczeń i symulacji dotyczących 

bezpieczeństwa państwa, obronności oraz odporności społecznej. 

5) Przygotowywanie analiz, opracowań, raportów i ekspertyz dotyczących: 

a. bezpieczeństwa i obronności, 

b. nowych technologii wojskowych, 

c. zagrożeń hybrydowych i informacyjnych, 

d. przygotowania obronnego społeczeństwa. 

6) Prowadzenie działalności wydawniczej i edukacyjnej obejmującej publikowanie: 

a. materiałów szkoleniowych, 

b. podręczników i poradników, 

c. raportów i opracowań eksperckich. 



7) Organizację przedsięwzięć edukacyjnych i proobronnych dla społeczeństwa,  

w szczególności dla młodzieży, środowisk akademickich, klas mundurowych  

oraz organizacji społecznych. 

8) Wspieranie integracji środowisk weteranów i rezerwistów oraz żołnierzy w stanie 

spoczynku poprzez organizację przedsięwzięć edukacyjnych, szkoleniowych 

i społecznych. 

9) Upowszechnianie wiedzy o historii oręża polskiego oraz tradycjach Sił Zbrojnych 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

10) Świadczenie usług doradczych, eksperckich i szkoleniowych w zakresie 

bezpieczeństwa, obronności oraz przygotowania kryzysowego. 

11) Realizację projektów edukacyjnych, badawczych i szkoleniowych finansowanych  

ze środków publicznych, grantów, dotacji oraz innych źródeł  

krajowych i zagranicznych. 

8. Odpłatna działalność pożytku publicznego Federacji może być prowadzona  

w szczególności w następujących obszarach Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD): 

 85.59.B - pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane; 

 85.60.Z - działalność wspomagająca edukację; 

 72.20.Z - badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk społecznych  

i humanistycznych; 

 70.22.Z - pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności  

gospodarczej i zarządzania; 

 58.11.Z - wydawanie książek; 

 58.19.Z - pozostała działalność wydawnicza; 

 82.30.Z - działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów; 

 94.99.Z - działalność pozostałych organizacji członkowskich,  

gdzie indziej niesklasyfikowana. 

9. Dochód z odpłatnej działalności pożytku publicznego Federacji przeznaczany  

jest wyłącznie na realizację jej celów statutowych i nie podlega podziałowi pomiędzy 

członków Federacji. 



10. Decyzję  o podjęciu odpłatnej działalności pożytku publicznego oraz jej obszarach  

i formach podejmuje Rada Główna Federacji w formie uchwały większością głosów 

w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania, po zasięgnięciu opinii 

Komisji Rewizyjnej. 

 

§ 32 

Do składania oświadczeń w zakresie praw i zobowiązań majątkowych Federacji, 

dokonywania w jej imieniu czynności prawnych oraz udzielania pełnomocnictw wymagane 

jest współdziałanie co najmniej dwóch osób - członków Prezydium Rady Głównej Federacji, 

w tym Prezesa lub Wiceprezesa Federacji i Skarbnika Federacji. 

 

§ 33 

Fundusze Federacji przeznacza się na działalność statutową, co stanowi podstawę gospodarki 

finansowej Federacji. 

 

ROZDZIAŁ VI 

POSTANOWIENIA PRZEJŚCIOWE I KOŃCOWE 

 

§ 34 

1. Statut Federacji i jego zmiany uchwala Kongres Federacji większością 2/3 głosów  

w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 

2. Rada Główna Federacji powiadamia niezwłocznie członków Federacji o zmianie 

Statutu i przesyła im nowy Statut po otrzymaniu zawiadomienia od Krajowego Sądu 

Rejestrowego o wpisaniu zmian do Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

 



§ 35 

1. Rozwiązanie Federacji może nastąpić: 

1) na podstawie Uchwały Kongresu Federacji większością 3/4 głosów, w obecności  

co najmniej połowy uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie  

lub w drugim terminie, który może być wyznaczony pół godziny później tego 

samego dnia, bez względu na liczbę delegatów; 

2) na podstawie postanowienia Sądu. 

2. W przypadku rozwiązania Federacji na podstawie uchwały Kongresu Federacji 

likwidatorami są wyznaczeni przez Kongres członkowie Rady Głównej Federacji. 

3. W razie rozwiązania Federacji przez Sąd zarządza on jej likwidację  

i wyznacza likwidatora. 

4. W procesie rozwiązania mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. 

prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2017 r. poz. 210, z późn. zm.). 

 

 


